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ПОЛОЖЕНИЕ
о платных образовательных услугах
Краевого государственного бюджетного общеобразовательного учреждения реализующего адаптированные основные общеобразовательные программы
«Школа № 3»
1. Общие сведения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации,  Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Законом РФ от 07.02.1992 №2300-I «О защите прав потребителей», Федеральным законом от 04.05.2011 №99-ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности», Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным законом от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», Федеральным законом от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», Постановлением Правительства РФ от 15.08.2013 №706 «Об утверждении правил оказания платных образовательных услуг», приказом Министерства финансов Российской Федерации от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и инструкции по их применению», приказом министерства образования и науки Хабаровского края от 27.07.2011 № 392 «О порядке составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности краевых государственных бюджетных и автономных учреждений, подведомственных министерству образования и науки Хабаровского края» (далее – порядок № 392),  уставом Краевого государственного бюджетного общеобразовательного учреждения реализующего адаптированные основные общеобразовательные программы «Школа № 3»  (далее – Школа).

1.2. Положение определяет условия и порядок предоставления платных образовательных услуг, оказываемых Школой по дополнительным общеобразовательным программам, по основным программам профессионального обучения, консультационным услугам населению, за счёт средств, поступающих от юридических и физических лиц.

1.3. Понятия, используемые в настоящем Положении:

«заказчик» - физическое и (или) юридическое лицо, имеющее намерение заказать либо заказывающее платные образовательные услуги для себя или иных лиц на основании договора;

«недостаток платных образовательных услуг» - несоответствие платных образовательных услуг или обязательным требованиям, предусмотренным законом либо в установленном им порядке, или условиям договора (при их отсутствии или неполноте условий обычно предъявляемым требованиям), или целям, для которых платные образовательные услуги обычно используются, или целям, о которых исполнитель был поставлен в известность заказчиком при заключении договора, в том числе оказания их не в полном объеме, предусмотренном образовательными программами (частью образовательной программы);

«платные образовательные услуги» - осуществление образовательной деятельности по заданиям и за счет средств физических и (или) юридических лиц по договорам об образовании, заключаемым при приеме на обучение (далее - договор);

«существенный недостаток платных образовательных услуг» неустранимый недостаток, или недостаток, который не может быть устранен без несоразмерных расходов или затрат времени, или выявляется неоднократно, или проявляется вновь после его устранения, или другие подобные недостатки

1.4. Школа вправе осуществлять за счет средств физических и (или) юридических лиц платные образовательные услуги, не предусмотренные установленным государственным заданием либо соглашением о предоставлении субсидии на возмещение затрат, на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.

1.5. Отказ заказчика от предлагаемых ему платных образовательных услуг не может быть причиной изменения объема и условий уже предоставляемых ему исполнителем образовательных услуг.

2. Информация о платных образовательных услугах, порядок заключения договоров
2.1. Основанием для оказания платных образовательных услуг является письменный договор между учреждением и заказчиком.

2.2. Исполнитель до заключения договора и в период его действия предоставляет заказчику достоверную информацию о себе и об оказываемых платных образовательных услугах, обеспечивающую возможность их правильного выбора.

2.3. Исполнитель доводит до заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации «О защите прав потребителей» и Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации».

2.4. Договор заключается в простой письменной форме и содержит следующие сведения:

· полное наименование исполнителя;

· место нахождения исполнителя;

· наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) заказчика,

· телефон заказчика;

· место нахождения или место жительства заказчика;

· фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося, его местожительства, телефон (указывается в случае оказания платных образовательных услуг в пользу обучающегося, не являющегося заказчиком по договору);

· права, обязанности и ответственность исполнителя, заказчика и обучающегося;

· полная стоимость образовательных услуг, порядок их оплаты;

· сроки обучения;

· порядок изменения и расторжения договора;

2.5. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе:

2.5.1.  Принимает необходимые документы у заказчика и заключает с ним договор на оказание платных образовательных услуг;

2.5.2. Подготавливает проект приказа о зачислении обучающихся в число слушателей исполнителя в зависимости от вида платных образовательных услуг.

2.5.3. Определяет кадровый состав, занятый предоставлением платных образовательных услуг. 

2.5.4. Передает в централизованную бухгалтерию КГКУ «ЦБУРПО» в день заключения договор для выставления счетов на оплату и актов оказанных услуг.

3. Кадровое обеспечение оказания платных услуг

3.1. Для оказания платных образовательных услуг Исполнитель может привлекать как своих штатных сотрудников, так и сторонних лиц. Со сторонними лицами могут быть заключены гражданско-правовые договоры. В случае заключения гражданско-правового договора (договор на оказание образовательных услуг) заказчиком услуг выступает Школа, а Исполнителем – гражданин (физическое лицо), обладающий специальными знаниями и навыками, которые подтверждаются соответствующими документами об образовании, ученых степенях и званиях и т.д.

3.2. Оплата труда штатных сотрудников, занятых в оказании и сопровождении платных услуг, осуществляется согласно табелям, подаваемым в централизованную бухгалтерию КГКУ ЦБУРПОО. Рабочее время привлекаемых работников к оказанию платных услуг устанавливается в соответствии с расписанием и продолжительностью занятий.
4. Определение цены


4.1. Расчет цены на платные образовательные услуги, относящиеся к дополнительным видам деятельности, определяется в соответствии с Порядком расчета стоимости образовательной услуги (расчет цены единицы дополнительной образовательной услуги на одного учащегося) утвержденного директором школы.


4.2. Платные образовательные услуги оказываются учреждением по ценам, целиком покрывающим издержки учреждения на оказание данных услуг.


4.3. Стоимость платных образовательных услуг определяется на основе расчета экономически обоснованных затрат материальных и трудовых ресурсов (далее – затраты).


4.4. К затратам, непосредственно связанным с оказанием платной образовательной услуги, относятся:

- затраты на оплату персонала, непосредственно участвующего в процессе оказания платной образовательной услуги (основной персонал);

- материальные запасы, полностью потребляемые в процессе оказания платной образовательной услуги;

- прочие расходы, отражающие специфику оказания платной образовательной услуги.


4.5. К затратам, необходимым для обеспечения деятельности учреждения в целом, но не потребляемым непосредственно в процессе платной образовательной услуги (далее – накладные расходы), относятся:

- затраты на административно-управленческий персонал учреждения;

- затраты общехозяйственного назначения.


4.6. Для расчета затрат на оказание платной образовательной услуги используется метод прямого счета в основе которого лежит прямой счет элементов затрат (на основании анализа фактических затрат предшествующего года, скорректированных на прогнозируемый инфляционный рост цен). 

5. Распределение и использование средств, получаемых от оказания платной образовательной услуги

5.1. Учреждение самостоятельно определяет направления и порядок использования денежных средств, получаемых от оказания платных образовательных услуг, путем утверждения в установленном порядке плана финансово-хозяйственной деятельности учреждения (далее - план ФХД), и принимает решение о перераспределении сумм между направлениями их использования.


5.2. После утверждения закона о краевом бюджете на текущий финансовый год, план ФХД при необходимости уточняется учреждением и направляется на утверждение в министерство, в соответствии с порядком № 392.


5.3. Прибыль, полученную от оказания платных образовательных услуг, учреждение расходует в следующем порядке:

- 70 % на укрепление материально-технической базы учреждения;

- 30 % на оплату труда, стимулирование (поощрение), и другие виды выплат работникам учреждения (далее – выплаты персоналу). 


5.4.  Выплаты персоналу, производятся в пределах средств, полученных от оказания платных образовательных услуг, которые могут направляться на следующие выплаты:

а) единовременное вознаграждение по случаю юбилейных дат рождения (50, 55, 60, 65, 70 лет и далее каждые последующие 5 лет) до 10 тыс. рублей; 

б) на единовременную выплату материальной помощи, оказываемой работнику в связи с рождением ребенка до 10 тыс. рублей;

в) за организацию работы по платным образовательным услугам до 20 тыс. рублей.       


Выплаты персоналу осуществляются в соответствии с положением об оплате труда учреждения по представлению служебных записок заместителей директора и на основании приказа директора.


5.5. Средства на укрепление материально-технической базы учреждения могут направляться на приобретение особо ценного и иного движимого имущества, материальных запасов, на работы и услуги по содержанию имущества учреждения.  Решение о приобретении имущества и оказанию услуг (выполнение работ) по содержанию имущества принимает директор учреждения.


5.6. При формировании плана ФХД учреждения на очередной финансовый год учитываются плановые поступления и использование доходов от оказания платных образовательных услуг.


5.7. Остаток денежных средств на лицевом счете учреждения на конец текущего финансового года, полученных в качестве доходов от оказания платных образовательных услуг, подлежит расходованию в очередном финансовом году.
6. Оплата услуг

Оплата за услуги осуществляется путем безналичного перечисления денежных средств на расчетный счет Школы.
7. Ответственность исполнителя и заказчика при оказании платных образовательных услуг

7.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную договором и законодательством Российской Федерации. 

7.2.  Контроль за соблюдением действующего законодательства в части оказания платных услуг осуществляет Министерство образования и науки Хабаровского края и другие органы и организации, на которые в соответствии с законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации возложены контрольные функции. 

7.3.  При обнаружении недостатка платных образовательных услуг, в том числе оказания их не в полном объеме, предусмотренном образовательными программами (частью образовательной программы), заказчик вправе по своему выбору потребовать: 

· безвозмездного оказания образовательных услуг; 

· соразмерного уменьшения стоимости оказанных платных образовательных услуг; 

· возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков оказанных платных образовательных услуг своими силами или третьими лицами. 

7.4. Заказчик вправе отказаться от исполнения договора и потребовать полного возмещения убытков, если в установленный договором срок недостатки платных образовательных услуг не устранены исполнителем. Заказчик также вправе отказаться от исполнения договора, если им обнаружен существенный недостаток оказанных платных образовательных услуг или иные существенные отступления от условий договора. 

7.5. Если Школа нарушила сроки оказания платных образовательных услуг (сроки начала и (или) окончания оказания платных образовательных услуг и (или) промежуточные сроки оказания платной образовательной услуги) либо если во время оказания платных образовательных услуг стало очевидным, что они не будут осуществлены в срок, заказчик вправе по своему выбору: 

· назначить исполнителю новый срок, в течение которого исполнитель должен приступить к оказанию платных образовательных услуг и (или) закончить оказание платных образовательных услуг; 

· поручить оказать платные образовательные услуги третьим лицам за разумную цену и потребовать от исполнителя возмещения понесенных расходов; 

· потребовать уменьшения стоимости платных образовательных услуг; 

· расторгнуть договор. 

7.6. Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных ему в связи с нарушением сроков начала и (или) окончания оказания платных образовательных услуг, а также в связи с недостатками платных образовательных услуг. 

7.7. По инициативе исполнителя договор может быть расторгнут в одностороннем порядке в следующем случае: 

· невыполнение обучающимся по профессиональной образовательной программе (части образовательной программы) обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы (части образовательной программы) и выполнению учебного плана; 

· просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг; 

· невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных образовательных услуг вследствие действий (бездействия) обучающегося.

8. Заключительные положения

8.1. Централизованная бухгалтерия КГКУ ЦБУРПОО предоставляет в Школу информацию о суммах задолженностей за оказанные услуги не реже одного раза в месяц.

8.2. Школа ежемесячно либо по запросу информирует бухгалтерию о мероприятиях, направленных на снижение сумм задолженностей.

